
La Lombardia è la regione con meno dipendent pubblici in Italia
In Lombardia ci sono 40,18 dipendent dell’intero comparto pubblico nazionale ogni mille abitanti 
È il dato netamente migliore a livello nazionalei Al secondo posto si piazza la Campania con 
48,13e poi il Piemonte con 48,37i Il risultato peggiore è quello della Val d’Aosta con 89,78: più del 
doppio rispeto alla Lombardiai A seguire il Trentno-Alto Adige con 74,19 e il Friuli-Venezia Giulia 
con 67,13i

I dat, che fanno riferimento all’anno 2e015, provengono dal Dipartmento della Ragioneria 
Generale dello Stato (Ministero dell’Economia e delle Finanze) e sono stat elaborat da PoliS-
Lombardiai

SU 1000 CITTADINI SOLO LO 0,32% È DIPENDENTE REGIONALE

Se si considerano invece soltanto i dipendent delle singole Regioni a statuto ordinario, i risultat 
per la nostra regione sono ancora più signifcatviv Ogni mille abitant soltanto lo 0,32% dei citadini
è un dipendente regionalev

Le altre regioni virtuose da questo punto di vista sono Veneto, Piemonte e Puglia, ma con valori 
comunque doppi rispeto alla Lombardia (rispetvamente 0,52%, 0,59% e 0,62%)v Da notare 
inoltre che il dato lombardo è in miglioramento: nel 2014 il valore di riferimento era lo 0,32% e si 
contavano oltre sessanta dipendent in più (3v284contro 3v222)v Le regioni peggiori su questo 



fronte sono la Basilicata (2,27%), il Molise (1,91%) e l’Umbria (1,57%)v Le prime due con valori di 
sei volte superiori rispeto alla Lombardiav

AD OGNI LOMBARDO LA FORZA LAVORO REGIONALE COSTA 18,42 EURO

Un terzo dato che dimostra la capacità lombarda di far funzionare al meglio la macchina 
amministratva utlizzando il minor numero di risorse possibile, è quello relatvo al costo del lavoro 
dei dipendent pubbliciv A ogni lombardo costano 18,42 euro, il dato di gran lunga più basso delle 
regioni a statuto ordinariov Al secondo posto c’è il Veneto con 28,5 euro e poi l’Emilia Romagna 
con 34,21v

Dalla parte opposta della classifca non cambia nulla rispeto a quanto segnalato in precedenza: i 
dat peggiori sono registrat da Molise (con 124,59 euro), Basilicata (109 euro) e Umbria (73,2 
euro)v Nonostante i cost siano già estremamente contenut, anche in questo caso la Lombardia è 
riuscita a migliorare ulteriormente la situazione nel giro di un anno: nel 2014 i dipendent regionali
costavano infat a ogni lombardo 18,75 eurov Una variazione del 1,77%, raggiunta grazie a un 
contenimento dei cost del lavoro pari a 2,8 milioni di eurov

Per interpretare ancora meglio il dato relatvo alla situazione lombarda si consideri che il valore 
medio delle regioni italiane a statuto ordinario si atesta a 38,12 eurov Più del doppiov  
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